
Erfolgsfaktor Führung III

Teamentwicklung

Gruppen zum Erfolg führen

„Eine Führungskraft ist Spielführer und Teamplayer zugleich.“

Einzelkämpfer sind kaum noch gefragt in den Unternehmen. Stattdessen wird auf Teams ge-
setzt, die die geforderten Höchstleistungen erbringen sollen. Von Führungskräften wird die 
Kompetenz erwartet, Arbeitsgruppen zu erfolgreichen Teams weiterzuentwickeln.

� Was konkret ist Teamfähigkeit?
� Wie gelingt es, die unterschiedlichen Persönlichkeiten der Mitarbeiter zu verbinden? 
� Wie schaff e ich als Führungskraft ein Wir-Gefühl?
� Wie vermeide ich Konfl ikte?
� Wie kann ich auf die Weiterentwicklung meines Teams Einfl uss nehmen?

In diesem Seminar lernen die Teilnehmer anhand konkreter Problemstellungen, welche kom-
plexen Prozesse in Gruppen ablaufen und wie sie diese Phasen konkret begleiten können.

Wir zeigen Ihnen, wie Sie aus Einzelspielern eine erfolgreiche Mannschaft bilden und Kon-
fl ikte rechtzeitig erkennen und klären.

Inhalte

� Defi nition von Team und Gruppe
� Entwicklungsphasen eines Teams
� Instrumente der Teamsteuerung
� kreative Potenziale in Gruppen
 nutzen
� Störungen und Dynamik im   
 Gruppenprozess

Zielgruppe

Führungskräfte aus allen Branchen 
wie Geschäftsführer, Personalleiter, 
Betriebs- und Personalräte, Perso-
nalentwickler, Abteilungsleiter, 
Meister, Gruppenleiter und Perso-
nalreferenten

Umsetzung

� Methoden:
 Flip-Chart,   Vortrag,  teilnehmer-
 zentrierte Methoden wie Karten-
 abfrage, Gruppenarbeit, Praxis-
 übungen

� Teilnehmerzahl:
 maximal 12 Personen

� Seminardauer:
 eintägig, 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr

� Ort: 
 fi rmenintern oder in externen   
 Räumlichkeiten 
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BGF-Seminar

Anmeldung
Institut für Betriebliche Gesundheitsförderung BGF GmbH    Köln und Hamburg
Neumarkt 35-37    50667 Köln    Tel. 02 21/2 71 80-0    Fax 02 21/2 71 80-201    www.bgf-institut.de

Gisela Wahn (gisela.wahn@bgf-institut.de) nimmt gerne Ihre Anmeldung entgegen und hält unter 02 21/2 71 80-110 weitere Infos 
für Sie bereit. 


