
Erfolgsfaktor Führung I

Motivation

Motivation: Mitarbeiter fordern und fördern

„Motivation beginnt bereits da, wo man aufhört andere zu demotivieren.“

Erfolge werden immer und überall durch Menschen erzielt – ob in kleinen, mittleren oder in 
Großbetrieben. Die Veränderungen im technologischen und organisatorischen Bereich kön-
nen nur dann erfolgreich sein, wenn die Mitarbeiter-Motivation nicht auf der Strecke bleibt.

Wissenschaftliche Untersuchungen ergeben, dass bereits über 20 Prozent der Mitarbeiter in 
deutschen Unternehmen innerlich gekündigt haben. Sie machen Dienst nach Vorschrift und 
bleiben unter ihren Möglichkeiten. Doch was geht in diesen Menschen vor? Warum haben sie 
ihre Leistungsbereitschaft im Laufe der Zeit zurückgenommen?

In diesem Seminar werden konkrete Ansätze der Mitarbeitermotivation aufgezeigt:

� Wie erkenne und fördere ich die Potenziale meiner Mitarbeiter?
� Was kann ich gegen einschleichende Routine und Gleichgültigkeit unternehmen?
� Wie fi nde ich die richtige Mischung aus Kontrolle und Vertrauen?

Ihre tägliche Aufgabe ist es, Mitarbeiter für gemeinsame Projekte zu gewinnen. Unser Ziel ist 
es, Ihnen dafür praktische Hilfen und Tipps zur Mitarbeiter- 
motivation zu geben.

Inhalte

� Führungsstile und -aufgaben
� typ- und situationsgerechtes   
 Führungsverhalten
� Die Führungskraft als Coach
� Ziele setzen und Sinn vermitteln
� Informieren und Feedback geben
� Zusammenhang zwischen Kran-  
 kenstand und Führungsverhalten

Zielgruppe

Führungskräfte aus allen Branchen 
wie Geschäftsführer, Personalleiter, 
Betriebs- und Personalräte, Perso-
nalentwickler, Abteilungsleiter, 
Meister, Gruppenleiter und Perso-
nalreferenten

Umsetzung

� Methoden:
 Flip-Chart, Vortrag,  teilnehmer-
 zentrierte Methoden wie Karten-
 abfrage, Gruppenarbeit, Praxis-
 übungen, Gruppendiskussion

� Teilnehmerzahl:
 maximal 12 Personen

� Seminardauer:
 eintägig, 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr
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BGF-Seminar

Anmeldung
Institut für Betriebliche Gesundheitsförderung BGF GmbH    Köln und Hamburg
Neumarkt 35-37    50667 Köln    Tel. 02 21/2 71 80-0    Fax 02 21/2 71 80-201    www.bgf-institut.de

Gisela Wahn (gisela.wahn@bgf-institut.de) nimmt gerne Ihre Anmeldung entgegen und hält unter 02 21/2 71 80-110 weitere Infos 
für Sie bereit. 


