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Institut fur Betriebliche
Gesundheitsférderung

Auftrags- und Zielklarung
Reflexion und Analyse des eige-
nen Flhrungsverhaltens
Erarbeitung und Training von
Handlungsstrategien im praxis-
nahen Kontext sowie in realen
Arbeitssituationen

regelmaRBige Erfolgskontrolle

FUhrungskrafte aus allen Branchen
wie Geschaftsfiihrer, Personalleiter,
Betriebs- und Personalrate, Perso-
nalentwickler, Abteilungsleiter,
Meister, Gruppenleiter und Perso-
nalreferenten

Coaching ist Training! Insbesondere Menschen in Fiihrungspositionen werden im Span-

nungsfeld ihrer Jobs herausgefordert oder fiihlen sich sogar Giberfordert.

Besondere Situationen erfordern besonderes Verhalten und den richtigen Umgang mit spe-
ziellen Kommunikationswerkzeugen sowie gleichzeitig die Bereitschaft, sich selbst und sein
Kénnen immer wieder auf den Priifstand zu stellen. Das setzt voraus, dass auch Chefs eigene
Verhaltensmuster bewusst reflektieren und gegebenfalls auch modifizieren. In Gesprachen
suchen Sie gemeinsam mit dem Coach nach tragfdhigen Lésungen fiir anstehende Pro-

bleme.
Methoden: Coaching durch Grinde fiir Coachingbedarf sind:
Diplom-Psychologlnnen mit be- B Ubertragung neuer Aufgabenbereiche
ratenden und therapeutischen B Aufstieg in eine Fiihrungsposition
Qualifikationen sowie Erfahrun- B Konflikte mit Kollegen, Mitarbeitern oder Vorgesetzten
gen im Bereich der Organisa- B Stressgefiihl durch erhohte Belastung
tionspsychologie B Wunsch nach verbessertem Zeitmanagement
Seminardauer: Dauer und B schlechtes Klima im Team
Frequenz der Sitzungen werden
gemeinsam vereinbart. Die Dau- In Vorgesprachen werden die Anliegen und Ziele aller Beteiligten gekldrt. Die Eingrenzung
er einer CoachingmaBnahme von Problembereichen sowie die Formulierung von attraktiven, erreichbaren Zielen bilden
hangt von den Lernzielen ab. die Ausgangsbasis. Im weiteren Verlauf des Coaching-Prozesses steht die Planung von kon-

kreten Schritten zur Zielerreichung.
F .t

Gisela Wahn (gisela.wahn@bgf-institut.de) nimmt gerne Ihre Anmeldung entgegen und hélt unter 02 21/2 71 80-110 weitere Infos
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flr Sie bereit.



